Volunteering for a STORIE DI VOLONTARIATO, ARGOMENTO 1: RECLUTAMENTO E FIDELIZZAZIONE
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“)& ( ) Informare chi legge sul tema del volontariato, ispirarlo e fornire nuovi spunti che il volontario e/o il

‘ \ responsabile possono utilizzare nel loro contesto.

INFORMAZIONI DESCRIZIONE
UTILE PER Questa e la prima di una serie in quattro parti su argomenti fondamentali della gestione dei volontari. Ogni storia
- Dirigenti e formatori di volontari, organizzazioni copre vari temi e concetti chiave e fornisce una lista di lettura per approfondire ulteriormente le tue conoscenze su
che lavorano con i volontari ogni argomento. Si concentra sui meccanismi di reclutamento e fidelizzazione che esistono quando si lavora con i
- Volontari e operatori nelle organizzazioni volontari.
TIPO DI STRUMENTO
Articolo
DURATA
Da 15 minuti a ore di lettura (tramite il materiale
extra)

PRINCIPALI CAMPI D'AZIONE
Azioni verdi

Promozione delle idee
Economia sociale
Intraprendere un'azione

Tuttii 17 SDG sono rilevanti per questa attivita RISORSE ONLINE
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