Volunteering for a HISTORIAS DE VOLUNTARIADO, TEMA 1: RECLUTAMIENTO Y RETENCION

Sustainable World

am,

) > Informar al lector sobre el tema del voluntariado, inspirar y brindar nuevos conocimientos que el
. \ voluntario y/o gerente puedan utilizar en su contexto.

INFORMACION DESCRIPCION

UTIL PARA Esta es la primera de una serie de cuatro partes sobre temas fundamentales de la gestién de voluntarios. Cada
- Directivos y formadores de voluntarios, historia cubre varios temas y conceptos clave y proporciona una lista de lecturas para profundizar aun mas sus
organizaciones que trabajan con voluntarios conocimientos sobre cada tema. Se centra en los mecanismos de reclutamiento y retencién que existen cuando se
- Voluntarios y operadores en las organizaciones trabaja con voluntarios.

TIPO DE HERRAMIENTA
Articulo

DURACION
Desde 15 minutos hasta horas de lectura (a través
del material extra)

PRINCIPALES CAMPOS DE ACTUACION
Acciones Verdes

Promocion de Ideas

Economia Social

Tomar Accion

ODS RELACIONADOS
Los 17 ODS son relevantes para esta actividad RECURSO EN LiNEA

www.vow-project.eu/four-themes-in-volunteering
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/Recruitment-and-retention-Topic-1.pdf
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