Volunteering for o ESTILO DE APRENDIZAIJE
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“)& < ) Se trata de una prueba que se realizara a los participantes para que sean mads conscientes de su estilo
‘ \ de aprendizaje.
INFORMACION DESCRIPCION
UTIL PARA La prueba se ofrece a los aspirantes a formadores para hacerles reflexionar sobre su estilo de aprendizaje.

- Directivos y formadores de voluntarios,
organizaciones que trabajan con voluntarios
- Voluntarios y operadores en las organizaciones

Se trata de un cuestionario de opciéon multiple en el que los participantes deben dar una serie de respuestas, que
luego se plasman en un diagrama que puede indicar a cada uno de ellos qué estilo de aprendizaje prefieren.

La discusidn final girara en torno a que un formador debe tener en cuenta diferentes estilos, a los que debera hacer

TIPO DE HERRAMIENTA AN N ) .
coincidir diferentes modos de ensefanza, para llegar de forma mas efectiva a sus alumnos.

Reflexion

DURACION
30 minutos

PRINCIPALES CAMPOS DE ACTUACION
Formaciéon en Competencias

RECURSO EN LINEA

Tarjeta de estilo de aprendizaje
Para mayor referencia, ver: Presentacién de Capacitacion para Capacitadores
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https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/VoW_Toolkit_Learning-from-Experience_Material-Preferential-Learning-Style-Card.pdf
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/VoW_Toolkit_Material-Training-for-trainers-presentation.pdf

